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DESPEDIMENTOS COLECTIVOS sucedem-se em 2009

Crise dispara trabalho
dos advogados de laboral

| Tatiana Canas
.1 leanasdeconomicasgos com

O instalar da crise, o au-
mento do nimero de em-
presas a fechar portas, o
crescimento do desempre-
go e o disparar das desloca-
lizaghes j4 tem um efeito
previsivel: o trabalho dos
advogados. nos departa-
mentos de Laboral aumen-
tou exponencialmente,
Com uma vaga de despedi-
mentos colectivos @ encer-
rAmentos cmpresariais, os
tempos si0 negros para
muitos portugueses, dei-
xando o3 advogados espe-
cialistas em Direito do Tra-
balho sem mios a medir.
*50 na semana passada,
tive dois despedimentos
colectivos, que somaram
360 postos de trabalho”, diz
Tiago Cortes, socio da drea
de Laboral da PLMJ. Para o
advogadn, *¢ evidente que
esta realidade estd a au-
mentar”, E isso tem efeitos
no escritdrio, com a mobi-
lizacio de profissionais
para processos gue sio
complicados, ndo tanto do
ponte de vista juridico, mas
humano, Porque estd em
joge a subsisténcia econd-

mica, em muitos casos, de
familias inteiras.

Também na Miranda os
processos laborals se acu-
mulam: “Temos vindo a
notar que existe um gran-
de aumento, quer dos des-
pedimentos colectivos,
como na extingio de pos-
tos de trabalho”, explica
Paula Dutschmann, asso-
ciada sénior da firma.
Desde o final de 2008 que
esta & uma tendéncia no
escritirio, apesar de nio
se notar em grandes mi-
meros de dispensas, mas
num conjunto alargado de
PME omde, como sublinha
a jurista, “dois ou trés des-
pedimentos ji sio muito
praves”.

Luis Cortes Martins, sicio
da Serra Lopes, Corres
Martins e Associados, cha-
ma a arengio para as preo-
cupaghes sociais dos em-
presarios portugueses: “0
despedimento colectivo €
i @ que 50 recorrem em
ultime caso”, diz o advoga-
do. Redugiio de efectivos
através do “lay off’ ou de
pré-reformas sfio as estra-
tégias mais utilizadas para
evitar o pior cendrio. Mas,
no limite, “as empresas nio

“So na semana
passada tive dois
despedimentos
colectivos”, diz
Tiago Cortes.
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tém como se manter se nAo
coTtarem nos postos de tra-
balho", remata o jurista.
Também Jodo Teixeira de
Matos, socio da Garrigues,
realga a importincia dos
seus clientes tentarem evi-
tar o8 despedimentos co-
lectivos a tode o custo.
“[0s empregadores] traba-
lham connosca na procura
de solugies que permitam
ajustar as necessidades de
redugiio da capacidade
produtiva ¢ manter o maior
niimero possivel de postos
de traballo”

Outra figura a que os pa-
tries recorrem & a suspen-
sdo de contratos de traba-
Tho: “Ha um surto ancrmal
de empresas de capital es-
trangeiro a pedirem infor-
magdes sobre ‘lay off™, re-
vela Filipe Frafsto e Silva,
stcio da Urla Menéndez.

E nem s os advogados po-
dem lidar com despedi-
mentos colectivos, “Existe
um maior recurso i consul-
toria juridica s0 para resol:
ver dividas, porque os pro-
prios empregadores tratam
dos processos de despedi-
mento”, conclui Luis Mi-
guel Monteiro, sbcio da
MLGTS e Associados.m

ESPECIALISTAS DIZEM QUE 0 NOMERO DE DESPEDIMENTOS VAI CONTINUAR A AUMENTAR
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Luis Miguel
Monteiro
soci da MLGTS

“Meste momento,
ha urm maior recurso
a consultoria
de empresarios, ndo
56 para despedimentos
colectivos mas tambem
para resolver dividas
quanto & forma como o
processo decorre, E, clarg,
todos os projectos de
investimento pararam”,

Tiago Cortes
sdcinda PLMJ

1“Prevejo gue o més
de Fevereiro seja igual
a Janeiro, com muitos
clientes a quererem saber
se optam pela suspensao
dos contratos, o “lay off",
o despedimento colectivo
ou & insolvéncia
da empresa, £ evidente
que o aumento disto
& dramatico”,

Filipe Frauste
da Silva

sicio

aUria Mendndes

@ “Comparando com

o itirmo trimestre

de 2008, ndo sd ha

mais empresas a pedirem
para intervirmos em
despedimentos colectivos,
como se nota um surto
de empresas de capital
astrangeiro a quererem
infarmagDes sobre

o lay off”.

Luis Cortes
Martins
stcioda SLOM

m “Desde o segundo
semestre do ano passado
que o escritdrio tem mais
trabalho na drea Laboral,
COM 85 BMPresas

a8 procurarem renegociar
contrabos ou novas formas
de se estruturarem.

0 despedimento

colectivo & o dltimo
recurso utilizado”.
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o “Temos 10 processos
de despedimentos
colectivos em cursa neste
momento. Megociagdo
de acordos revogatdrios
& outra figura muito
utilizada pelas empresas.
Desde meados

" de Dezembro passado

que temos um boom
de processos nesta drea”,

Joao Teixeira
De Matos

=000 da Garrigues

= "0 clima de crise em
que vivernos esta a
impor enormes desafios
205 advogados do
escritdrio. Os seus
niveis de ocupagdo

sao dos mais altos

de sempre, sendo
actualmente dos
profissionais mais .
ocupados da sociedade™.



