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XI CURSO POS GRADUADO DE ESPECIALIZACAO
EM DIREITO DO TRABALHO

— O CODIGO DE TRABALHO REVISTO —

Organizacdo: Instituto de Direito do Trabalho

Coordenacio: Prof. Doutor Pedro Romano Martinez

Ano lectivo 2009/2010

Médulo I - DIREITO DO TRABALHO: QUESTOES GERAIS (10 h)

1) Constitui¢ao laboral — Prof. Doutor Jorge Miranda (Professor da Faculdade de Direito de
Lisboa); Mestre Ricardo Branco (Assistente da Faculdade de Direito de Lisboa), 13 de Outubro
de 2009;

2) Principios gerais de Direito do trabalho — Prof. Doutor Antonio Menezes Cordeiro (Professor
da Faculdade de Direito de Lisboa), 14 de Outubro de 2009;

3) Novos desafios do Direito do trabalho — Prof” Doutora Maria do Rosario Palma Ramalho
(Professora da Faculdade de Direito de Lisboa), 20 de Outubro de 2009;

4) A revisdo do Codigo do Trabalho — Prof. Doutor Pedro Romano Martinez (Professor da
Faculdade de Direito de Lisboa) 21 de Outubro de 2009;

5) Organizacdo da administragdo laboral — Prof* Doutora Ana Neves (Professora da Faculdade
de Direito de Lisboa), 27 de Outubro de 2009.

Médulo IT — DIREITO COMUNITARIO DO TRABALHO E DIREITO INTERNACIO-

NAL DO TRABALHO (8 h)

6) Especificidades do Direito comunitdrio laboral — Prof" Doutora Maria Luisa Duarte

(Professora da Faculdade de Direito de Lisboa), 28 de Outubro de 2009;

7) Principio da igualdade no Direito comunitario — Prof*. Doutora Maria do Rosario Palma

Ramalho (Professora da Faculdade de Direito de Lisboa), 3 de Novembro de 2009;

8) Direito internacional do trabalho — Prof. Doutor Fernando Loureiro Bastos (Professor da

Faculdade de Direito de Lisboa), 17 de Dezembro de 2009.

9) Problemas especificos de aplicacdo das normas de Direito do trabalho no plano internacional —
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Prof. Doutor Dario Moura Vicente (Professor da Faculdade de Direito de Lisboa), 4 de
Novembro de 2009.

Moédulo IIT - CONTRATO DE TRABALHO I (16 h)

10) Qualificacdo do contrato de trabalho e presuncdo de laboralidade — Prof. Doutor Luis
Menezes Leitdo (Professor da Faculdade de Direito de Lisboa), 11 de Novembro de 2009;

11) Formacgao do contrato de trabalho e periodo experimental — Prof. Doutor Julio Vieira Gomes
(Professor da Faculdade de Direito da Universidade Catolica — Porto), 12 de Novembro de 2009;
12) Direitos e deveres dos sujeitos laborais — Mestre Pedro Madeira de Brito (Assistente da
Faculdade de Direito de Lisboa), 17 de Novembro de 2009;

13) Direitos de Personalidade — Prof. Doutor José Jodo Abrantes (Professor da Faculdade de
Direito da Universidade Nova de Lisboa), 18 de Novembro de 2009;

14) Assédio — Mestre Rita Garcia Pereira, (Advogada), 24 de Novembro de 2009;

15) Trabalho de menores — Dr. Vitor de Melo (Procurador da Republica e Docente do Centro de
Estudos Judiciarios), 25 de Novembro de 2009;

16) Proteccao da maternidade e paternidade — Professor Jorge Leite (Professor da Faculdade de
Direito de Coimbra), 2 de Dezembro de 2009;

17) Trabalhadores com capacidade de trabalho reduzida, com deficiéncia ou doenca cronica e
trabalhadores estrangeiros — Mestre Guilherme Machado Dray (Assistente da Faculdade de
Direito de Lisboa), 3 de Dezembro de 2009.

Moédulo IV — CONTRATO DE TRABALHO II (14 h)

18) Poderes do empregador — Prof". Doutora Maria do Rosario Palma Ramalho (Professora da

Faculdade de Direito de Lisboa), 9 de Dezembro de 2009;

19) Objecto do contrato de trabalho e categoria profissional — Mestre Diogo Pereira Duarte

(Assistente da Faculdade de Direito de Lisboa), 10 de Dezembro de 2009;

20) Flexibilidade funcional — Prof. Antonio Monteiro Fernandes (Professor do Instituto Superior

de Ciéncias do Trabalho e da Empresa), 15 de Dezembro de 2009;

21) Local de trabalho — Mestre Pedro Madeira de Brito (Assistente da Faculdade de Direito de

Lisboa), 16 de Dezembro 2009;

22) Direito a férias 1 — Mestre Isabel Vieira Borges (Assistente da Faculdade de Direito de

Lisboa), 5 de Janeiro de 2010;

23) Direito a férias Il — Mestre Isabel Vieira Borges (Assistente da Faculdade de Direito de

Lisboa), 6 de Janeiro de 2010;

24) Feriados e faltas — Dra. Sonia Santos Viana (Assistente da Faculdade de Direito de Lisboa), 7
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de Janeiro de 2010.

Moédulo V — DURACAO E ORGANIZACAO DO TEMPO DE TRABALHO (14 h)

25) Periodo normal de trabalho, periodos de funcionamento e horédrio de trabalho — Mestre
Helena Tapp Barroso (Advogada), 12 de Janeiro de 2010;

26) Limites a duragdo do trabalho, adaptabilidade — Mestre Claudia Madaleno (Assistente da
Faculdade de Direito de Lisboa), 13 de Janeiro de 2010;

27) Isengdo de horario e trabalho suplementar — Prof. Doutor Antonio José Moreira (Faculdade
de Direito da Universidade Lusiada — Porto); 14 de Janeiro de 2010;

28) Trabalho a tempo parcial — Mestre Paula Ponces Camanho (Assistente da Faculdade de
Direito da Universidade Catolica - Porto), 19 de Janeiro de 2010;

29) Trabalho por turnos e trabalho nocturno — Mestre Antonio Nunes de Carvalho (Assistente da
Faculdade de Direito da Universidade Catoélica - Lisboa), 20 de Janeiro de 2010;

30) Trabalho intermitente e banco de horas — Mestre Pedro Madeira de Brito (Assistente da
Faculdade de Direito de Lisboa) 21 de Janeiro de 2010;

31) Redugdo da actividade e Causas de suspensao do contrato de trabalho — Prof. Doutor Alberto
de Sa e Mello (Professor do Instituto Superior de Gestdo e da Faculdade de Direito da
Universidade Lus6fona), 26 de Janeiro de 2010.

Médulo VI - MODELOS RETRIBUTIVOS (10 h)

32) Retribui¢do — Aspectos juridico-econdmicos — Prof. Doutor Fernando Araujo (Professor da
Faculdade de Direito de Lisboa), 27de Janeiro de 2010;

33) Retribui¢do — Aspectos juridico-laborais — Prof. Doutor Pedro Romano Martinez (Professor
da Faculdade de Direito de Lisboa), 2 de Fevereiro de 2010;

34) Regimes especiais de retribui¢do (cargos de direc¢do, trabalhadores especializados e outras
situacdes particulares) — Mestre Abel Sequeira Ferreira (Advogado), 3 de Fevereiro de 2010;

35) Garantia de créditos laborais — Mestre Joana Vasconcelos (Assistente da Faculdade de
Direito da Universidade Catolica - Lisboa), 4 de Fevereiro de 2010;

36) Aspectos fiscais da retribuicdo — Prof. Doutor José Luis Saldanha Sanches (Professor da
Faculdade de Direito de Lisboa), 9 de Fevereiro de 2010.

Médulo VII - TRABALHO E EMPRESA (10 h)
37) Contrato de trabalho e grupo de empresas I — Prof* Doutora Maria do Rosario Palma
Ramalho (Professora da Faculdade de Direito de Lisboa), 10 de Fevereiro de 2010;
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38) Contrato de trabalho e grupo de empresas Il — Prof*. Doutora Maria do Rosario Palma
Ramalho (Professora da Faculdade de Direito de Lisboa), 11 de Fevereiro de 2010;

39) Transmissdo do estabelecimento — Mestre Diogo Pereira Duarte (Assistente da Faculdade de
Direito de Lisboa), 23 de Fevereiro de 2010;

40) Cedéncia ocasional de trabalhadores — Mestre Catarina Carvalho (Assistente da Faculdade
de Direito da Universidade Catolica - Porto), 24 de Fevereiro de 2010;

41) Insolvéncia e empresas em situacdo econdmica dificil: Repercussdes no contrato de trabalho
— Prof. Doutor Luis Menezes Leitdo (Professor da Faculdade de Direito de Lisboa), 25 de
Fevereiro de 2010.

Moédulo VIIT - CONTRATO DE TRABALHO: REGIMES ESPECIAIS I (8 h)

42) Contrato de trabalho a termo — Prof”. Doutora Maria do Rosadrio Palma Ramalho (Professora
da Faculdade de Direito de Lisboa), 2 de Marco de 2010;

43) Contrato de trabalho temporario — Mestre Maria Regina Redinha (Assistente da Faculdade de
Direito da Universidade do Porto), 3 de Margo de 2010;

44) Contrato de trabalho desportivo — Prof. Doutor Jodo Leal Amado (Professor da Faculdade de
Direito da Universidade de Coimbra), 4 de Margo de 2010;

45) Contrato de trabalho doméstico — Mestre Paula Barbosa (Assistente da Faculdade de Direito
de Lisboa) 9 de Margo de 2010.

Moédulo IX - CONTRATO DE TRABALHO: REGIMES ESPECIAIS II (10 h)

46) Contrato de trabalho dos profissionais do espectaculo — Mestre Pedro Madeira de Brito
(Assistente da Faculdade de Direito de Lisboa), 10 de Marco de 2010;

47) Trabalho no domicilio — Mestre Claudia Madaleno (Assistente da Faculdade de Direito de
Lisboa), 11 de Marc¢o de 2010;

48) Comissao de servico — Mestre Maria Irene Gomes (Assistente da Escola de Direito da
Universidade do Minho), 16 de Margo de 2010;

49) Teletrabalho — Mestre Guilherme Machado Dray (Assistente da Faculdade de Direito de
Lisboa), 17 de Marc¢o de 2010;

50) Contrato de trabalho na Administracdo Publica — Prof" Doutora Maria do Rosario Palma
Ramalho (Professora da Faculdade de Direito de Lisboa), 18 de Margo de 2010.

Médulo X — DIREITO DAS CONDICOES DE TRABALHO (6 h)
51) Regime legal da seguranca, higiene e satide no trabalho — Dr. Manuel Roxo (Inspector do
Trabalho), 23 de Margo de 2010;
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52) Responsabilidade por acidentes de trabalho e doencas profissionais — Dr. José Eusébio de
Almeida (Juiz de Direito), 24 de Margo de 2010;

53) Seguros laborais — Prof. Doutor José Alberto Vieira (Professor da Faculdade de Direito de
Lisboa), 25 de Marco de 2010.

Médulo XI - FORMACAO PROFISSIONAL E EMPREGO (6 h)

54) Regime geral da formagao profissional — Dr. Luis Pais Antunes (Advogado), 13 de Abril de
2010;

55) Formagao profissional no Cédigo do Trabalho — Dr. Fernando Ribeiro Lopes (Director-Geral
do Emprego e das Relacdes de Trabalho), 14 de Abril de 2010;

56) Politicas de emprego e apoio as empresas e aos trabalhadores — Dr. Luis Pais Antunes
(Advogado), 15 de Abril de 2010.

Modulo XITI - SEGURANCA SOCIAL (8 h)

57) Principios Gerais de Seguranga Social — Prof. Doutor José Jodo Abrantes (Professor da
Faculdade de Direito da Universidade Nova de Lisboa), 20 de Abril de 2010;

58) Financiamento da Seguranca Social, em especial as contribuigdes: a Lei de Bases — Dr.
Apelles da Conceigdo, 21 de Abril de 2010;

59) Relagdo juridica prestacional: a Lei de Bases. Cdédigo das Contribui¢cdes — Prof”. Doutora
Nazaré Costa Cabral (Professora da Faculdade de Direito de Lisboa), 22 de Abril de 2010;

60) Tendéncias recentes: implicagdes previdenciais da suspensdo e da cessagdo do contrato de
trabalho — Mestre Luis Miguel Monteiro (Advogado), 27 de Abril de 2010.

Moédulo XIII - CESSACAO DO CONTRATO DE TRABALHO (14 h)

61) Regras gerais da cessagdo — Prof. Doutor Pedro Romano Martinez (Professor da Faculdade

de Direito de Lisboa), 28 de Abril de 2010;

62) Revogacao — Mestre Joana Vasconcelos (Assistente da Faculdade de Direito da Universidade

Catolica - Lisboa), 29 de Abril de 2010;

63) Caducidade — Mestre Pedro Furtado Martins (Assistente da Faculdade de Direito da

Universidade Catolica — Lisboa, Advogado), 4 de Maio de 2010;

64) Concretizacdo do conceito de justa causa — Dra. Maria Adelaide Domingos (Juiza

Desembargadora), 5 de Maio de 2010;

65) Procedimento disciplinar — Mestre Diogo Pereira Duarte (Assistente da Faculdade de Direito

de Lisboa), 11 de Maio de 2010;

66) Despedimento colectivo e outras causas objectivas de despedimento — Mestre Luis Miguel
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Monteiro (Advogado), 12 de Maio de 2010;

67) Ilicitude do despedimento — Prof. Doutor Pedro Romano Martinez (Professor da Faculdade
de Direito de Lisboa), 18 de Maio de 2010.

Médulo XIV — SITUACOES JURIDICO-COLECTIVAS (10 h)

68) Sujeitos colectivos — Mestre Tatiana Guerra de Almeida (Assistente da Faculdade de Direito
da Universidade Catdlica - Lisboa), 19 de Maio de 2010;

69) Principios gerais dos instrumentos de regulamentacdo colectiva de trabalho — Prof. Doutor
Bernardo Lobo Xavier (Professor da Faculdade de Direito da Universidade Catodlica - Lisboa), 20
de Maio de 2010;

70) Da eficacia dos instrumentos de regulamentacdo colectiva de trabalho negociais — Mestre
Luis Gongalves da Silva (Assistente da Faculdade de Direito de Lisboa), 25 de Maio de 2010;

71) Da eficacia dos instrumentos de regulamentagdo colectiva de trabalho ndo negociais — Mestre
Luis Gongalves da Silva (Assistente da Faculdade de Direito de Lisboa), 26 de Maio de 2010;

72) Contratagdo atipica — Prof.“ Doutora Maria do Rosdrio Palma Ramalho (Professora da
Faculdade de Direito de Lisboa), 27 de Maio de 2010.

Médulo XV — CONFLITOS COLECTIVOS (6 h)

73) Mediagao, Conciliagdo e Arbitragem — Prof. Doutor Dario Moura Vicente (Professor da
Faculdade de Direito de Lisboa), 1 de Junho de 2010;

74) Greve (aspectos gerais) — Prof*. Doutora Maria do Rosario Palma Ramalho (Professora da
Faculdade de Direito de Lisboa), 2 de Junho de 2010;

75) Greve (processamento) — Prof. Doutor Francisco Liberal Fernandes (Professor da Faculdade
de Direito do Porto), 8 de Junho de 2010.

Médulo XVI - CONTRA-ORDENACOES (4 h)

76) Autoridade para as Condi¢des de Trabalho (Inspec¢iao-Geral do Trabalho): Modos de Accao
— Dr. Paulo Morgado de Carvalho (Procurador da Republica, Inspector-Geral do Trabalho), 9 de
Junho de 2010;

77) Contra-ordenagdes laborais — Mestre Rui Patricio (Advogado), 15 de Junho de 2010.

Médulo XVII - PROCESSO DO TRABALHO (10 h)

78) Processo do Trabalho: Principios gerais — Mestre Isabel Alexandre (Assistente da Faculdade

de Direito de Lisboa), 16 de Junho de 2010;

79) Processo do Trabalho: Tramitacdo — Mestre Albino Mendes Baptista (Assistente da
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Faculdade de Direito da Universidade Lusiada - Lisboa), 17 de Junho de 2010.
80) Processos Especiais: Acidentes de trabalho — Dr. Jodo Monteiro (Procurador da Republica e
Docente do Centro de Estudos Judiciarios), 22 de Junho de 2010;
81) Processo Especial de Impugnacdo de convengdo colectiva de trabalho — Mestre Luis
Gongalves da Silva (Assistente da Faculdade de Direito de Lisboa), 23 de Junho de 2010;

82) Recursos — Dra. Maria José Costa Pinto (Juiz de Direito, Assessora do STJ), 24 de Junho de
2010.

CONDICOES

1) Destinatarios: Licenciados em Direito e também outros licenciados, embora com preferéncia,
em igualdade de circunstincias, pelos licenciados pela Faculdade de Direito de Lisboa. 2)
Durac¢ao do Curso: o Curso tem inicio em Outubro de 2009 e termina em Junho de 2010. 3)
Horario: O curso tera lugar, em regra, a terca-feira, a quarta-feira e, eventualmente, a quinta-
feira, das 18h 30m as 20h 30m, de acordo com o calendario escolar. 4) Inscricdes: de 7 de
Setembro a 7 de Outubro de 2009, de segunda-feira a quinta-feira, das 15h30 as 20h 30m e a
quarta-feira também das 10H0O0 as 13HOO —no IDT (FDL) ou por correio (Instituto de Direito do
Trabalho - Alameda da Universidade, 1649-014 Lisboa), sendo o cheque enviado a ordem do
IDT. 5) Modalidades de inscricoes: a) Curso completo com avaliacio final (confere
Certificado de P6s-Graduagdo), b)) Curso completo sem avaliagdo final (confere certificado de
presenga), ¢) frequéncia avulsa por Moddulos (confere certificado de presenga), d) Frequéncia
avulsa por conferéncias (confere certificado de presenca); 6) Documentos: duas fotografias +
curriculo + comprovativo de licenciatura. 7) Preco: @) Curso completo com avaliacdo final
(confere Certificado de Pés-Graduacao) — 60,00 € de inscrigdo + 240,00 € de matricula +
2.160,00 € (240,00 € mensais); b) Curso completo sem avaliacao final (confere certificado de
presenga) 60,00 € de inscricdo + 240,00 € de matricula + 1.800,00 € (200,00 € mensais); c)
frequéncia avulsa por Mddulos — 60,00 € de inscrigao + 300,00 € cada; d) Frequéncia avulsa por
conferéncias — 30,00 € cada. NOTA: Todos estes precos incluem IVA a taxa de 20%. 8)
Descontos: os antigos alunos da Faculdade de Direito de Lisboa, os licenciados ha menos de dois
anos, advogados e advogados estagidrios inscritos no Conselho Distrital de Lisboa da Ordem dos
Advogados, tém 10% de desconto; pagamento completo do curso 10%; 9) Avaliacdo: no caso de
inscri¢do de Curso Completo com Avaliagdo, o discente tem de elaborar durante o Curso dois
comentarios de decisdes judiciais sobre temas leccionados em dois modulos diferentes; no final

do Curso tem de apresentar um trabalho escrito, sobre um tema escolhido pelo discente, que sera
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objecto de discussdo oral, caso ndo obtenha a nota final de 12 valores. 10) Numerus clausus: 50
alunos. 11) Equivaléncia: A aprovacdo na Pos-Graduagdo confere equivaléncia a uma disciplina
optativa no Mestrado de Bolonha Profissionalizante ministrado na Faculdade de Direito de
Lisboa. 12) Informagdes: Para qualquer esclarecimento, pode contactar-se o Instituto de Direito

do Trabalho (idt@fd.ul.pt / http://www.fd.ul.pt/Institutos/InstitutodoDireitodoTrabalho.aspx) Dra.
Chandra Martins — telefone n.° 965 392 128.


http://www.fd.ul.pt/Institutos/InstitutodoDireitodoTrabalho.aspx
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