MORAIS LEITAO

LEGAL ALERT

No passado dia 31 de julho, a Comissao Europeia adotou um , com um
primeiro conjunto de normas europeias de relato de sustentabilidade (European Sustainability
Reporting Standards ou ESRS).

Trata-se de normas a que as grandes empresas e as pequenas e médias empresas com valores
mobiliarios admitidos a negociacdo nos mercados regulamentados da Unido Europeia, bem como as
empresas-mae de grandes grupos, terdo de se referir e integrar em seccéo especifica, no seu

relatorio de gestéo, nos termos da , relativa as demonstracdes financeiras
anuais, as demonstrac@es financeiras consolidadas e aos relatdrios conexos de certas formas de
empresas, com a redacdo que lhe foi dada pela (Diretiva Comunicacdo de

Informacdes sobre Sustentabilidade das Empresas ou Diretiva CISE).

As normas ora adotadas referem-se as informacdes que as empresas devem comunicar em
conformidade com o artigo 19.-A, n.** 1 e 2 (Relato de sustentabilidade), e com o artigo 29.°-A,
n.% 1 e 2 (Relato de sustentabilidade a nivel consolidado), da Diretiva Contabilistica, e tiveram por
referéncia o do European Financial Reporting Advisory Group (EFRAG),
apresentado em 22 de novembro de 2022, bem como os contributos de grupos de partes interessadas
e de uma consulta publica.

A Comissdo Europeia introduziu modifica¢fes ao teor do parecer técnico, no seguinte sentido:
)] Estabeleceu uma aplicacao progressiva e escalonada de determinados requisitos, nos
termos da qual:
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e Asempresas com menos de 750 trabalhadores podem omitir determinados dados nos
primeiros anos de aplicacdo das normas;

e Todas as empresas podem, no primeiro ano de aplicacdo das normas, omitir
informacdes relativas aos (i) efeitos financeiros previstos relacionados com questfes
ambientais ndo climaticas (poluigéo, agua, biodiversidade e utilizacdo dos recursos)
e a (i) certos pontos de dados relacionados com a sua prépria mao de obra (protecdo
social, pessoas com deficiéncia, problemas de satde relacionados com o trabalho e
equilibrio entre a vida profissional e a vida privada);

i) Privilegiou uma abordagem orientada para 0s impactos, riscos e oportunidades
materiais identificados pelas empresas;

iii) Estabeleceu o carater voluntario de determinadas divulgacdes (por exemplo,
informacdes relativas a planos de transicdo para a biodiversidade e a determinados
indicadores sobre os “trabalhadores nao assalariados” da prépria mao de obra);

iv) Introduziu maior flexibilidade no que se refere a determinadas divulgagoes.

O Regulamento Delegado contém, assim, um primeiro conjunto de normas intersetoriais dirigidas a
especificar as informacdes (e os respetivos requisitos de divulgacéo-aplicacdo) que uma empresa
devera divulgar sobre a sua posicdo e desempenho em matéria de sustentabilidade, bem como os
impactos, riscos e oportunidades em relacdo a questdes de sustentabilidade ambiental, social e de
governacao que se verificam na sua atividade, estrutura, estratégia e modelo de negocio.

Principios gerais a observar na elaboracdo e apresentacédo de relatos de
sustentabilidade

Na identificacdo dos impactos, riscos e oportunidades materiais a comunicar, e, portanto, para a
elaboracgdo de relatdrios de sustentabilidade nos termos das ESRS, a empresa deve realizar uma
avaliacdo da materialidade das questdes.

Uma questéo de sustentabilidade serd “material” para a empresa quando satisfizer os critérios
definidos para a materialidade do ponto de vista do impacto ou para a materialidade do ponto de
vista financeiro, ou ambas, com a seguinte acecao:
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Com impacto material, real ou potencial, positivo ou negativo, nas pessoas ou no ambiente,
YENCHEUCECER I nos horizontes temporais a curto, médio e longo prazos, incluindo os relacionados com as
impacto operagOes e a cadeia de valor a jusante e a montante da empresa, sem limitag&o as relagdes
contratuais diretas.

Desencadeia ou é suscetivel de desencadear efeitos financeiros materiais na empresa, por
gerar riscos ou oportunidades que tém uma influéncia significativa, ou que se pode
razoavelmente esperar que tenham uma influéncia significativa, no desenvolvimento, na
situacdo financeira, no desempenho financeiro, nos fluxos de caixa, no acesso ao
financiamento ou no custo de capital da empresa a curto, medio ou longo prazo.

Materialidade
financeira

No que se refere a estrutura do relato ou declaragdo de sustentabilidade, deve a mesma decompor-
se em quatro partes:

Informacdes gerais;
Informagdes ambientais;
Informacdes sociais;

Eal A

Informacdes sobre a governacéo.
A apresentacdo das informacdes exigidas pelas divulgacdes nas ESRS deve ser feita de forma a:

a) Permitir a distin¢do em face de outras informacdes incluidas no relatério de gestdo; e
b) Facilitar o acesso e a compreensao das declaracfes em formato legivel pelo homem e por
maquinas.

Para apoiar as empresas abrangidas, a Comissdo esta a criar um mecanismo de interpretacdo formal
das normas, tendo solicitado ao EFRAG a publicacdo de orientacBes adicionais e material didatico,
abordando o processo de avaliacdo da materialidade e outras questdes.
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Il. Estrutura do Regulamento Delegado
O Regulamento Delegado é acompanhado de dois anexos.

@) descreve, com detalhe, a arquitetura das normas transversais e tematicas — que se aplicam
a todas as empresas sujeitas, independentemente do setor ou setores em que operam —, e explicita as
convencdes de redacdo, os conceitos fundamentais, 0s requisitos a serem observados na preparacao
e apresentacdo das questdes de sustentabilidade, incluindo as divulgacdes expectaveis para cada
uma das normas.

Normas Transversais

Aspetos relativos as questdes materiais e dupla materialidade das informacdes,
requisitos de divulgagdo de contetdo sobre politicas, acbes, metas e métricas, due
diligence, cadeia de valor, horizontes temporais, preparacéo, apresentacao e
estrutura das declarages de sustentabilidade.

Requisitos de divulgacao obrigatdria relativos a questdes de sustentabilidade,
aspetos da estratégia de sustentabilidade, envolvimento de stakeholders,
impactos, riscos e oportunidades em matéria de sustentabilidade e a sua relagdo
com a estratégia e modelo de negdcio, processo de avaliagdo da materialidade das
questbes de sustentabilidade e métricas e recursos utilizados na sua
monitorizagao.

ESRS 1 — Requisitos gerais

ESRS 2 — Divulgagdes gerais

Normas Temaéticas

AMBIENTE
ESRS E1 — Alteragdes Integracdo do desempenho de sustentabilidade nos regimes de incentivo; plano de
climéticas transigdo para a atenuagdo das alteragGes climaticas; descri¢do do processo de

identificacdo, avaliagdo e acdo dos impactos, riscos e oportunidades materiais
relacionadas com o clima; metas relacionadas com a atenuacao das alteracGes
climéticas e adaptagdo as mesmas; consumo energético, emissdes brutas de gases
com efeitos de estufa e respetivos projetos de remogéo e atenuacéo; fixacdo
interna do prego de carbono; efeitos financeiros previstos dos riscos materiais
fisicos e de transigdo.

ESRS E2 — Poluigéo Descrigdo dos processos para identificar e avaliar os impactos, os riscos e as
oportunidades materiais relacionadas com a poluicao; politicas, agcdes e recursos
relacionados com a poluicdo; metas relacionadas com a poluicdo (no ar, dgua e
solo), substancias que suscitam preocupacéo; efeitos financeiros previstos de
impactos, riscos e oportunidades relacionados com a poluicéo.

ESRS E3 — Recursos hidricos | Descri¢do dos processos para identificar e avaliar os impactos, 0s riscos e as

e marinhos oportunidades materiais relacionadas com os recursos hidricos e marinhos;
politicas, acles e recursos relacionados com os recursos marinhos; consumo de
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agua; efeitos financeiros previstos de impactos, riscos e oportunidades
relacionados com os recursos hidricos e marinhos.

ESRS E4 — Biodiversidade e | Plano de transicdo para e consideracdo da biodiversidade e dos ecossistemas na
ecossistemas estratégia e no modelo empresarial, bem como os impactos, riscos e
oportunidades materiais para a estratégia e modelo de neg6cios da empresa;
descricdo dos processos para identificar e avaliar 0os impactos, 0s riscos e as
oportunidades materiais relacionadas com a biodiversidade e com os
ecossistemas; politicas, acfes e recursos relacionados com a biodiversidade e com
0s ecossistemas; metas e métricas de impacto relacionadas com a alteragdo da
biodiversidade e dos ecossistemas; efeitos financeiros previstos de impactos,
riscos e oportunidades relacionados com a biodiversidade e com os ecossistemas.
ESRS E5 — Utilizacéo dos Descrigdo dos processos para identificar e avaliar os impactos, os riscos e as
recursos e economia circular oportunidades materiais relacionadas com a utilizagdo dos recursos e com a
economia circular; metas, politicas, acdes e recursos relacionados com a
utilizagdo dos recursos e com a economia circular; entradas de recursos e saidas
de recursos; efeitos financeiros previstos de impactos, riscos e oportunidades
relacionados com a utilizagdo dos recursos e com a economia circular.

SOCIAL

ESRS S1 — Prépria méo de Divulgacéo dos interesses e pontos de vista das partes interessadas; impactos,
obra riscos e oportunidades materiais e a sua interagcdo com a estratégia e o modelo de
negocio das empresas; descri¢do das politicas relacionadas com a propria méo de
obra e 0s processos para dialogar com os préprios trabalhadores e os
representantes dos trabalhadores sobre os impactos; processos para corrigir 0s
impactos negativos e canais para que os préprios trabalhadores expressem as suas
preocupacdes; tomada de medidas sobre os impactos materiais na propria méo de
obra e abordagens para atenuar os riscos materiais e procurar oportunidades
materiais relacionadas com a prépria méo de obra e a eficacia dessas medidas;
indicacdo e descricdo das metas relacionadas com a gestdo dos impactos materiais
negativos e promog&o de impactos positivos e gestdo de riscos e oportunidades
materiais; carateristicas dos trabalhadores assalariados e ndo assalariados da
empresa; cobertura de negociacdo coletiva e didlogo social; métricas de
diversidade; salérios adequados; protecdo social; pessoas com deficiéncia;
métricas de formacao e desenvolvimento de competéncias, de salde e seguranca,
equilibrio entre a vida pessoal e a vida profissional; métricas de compensacao
relativas a disparidade salarial e compensacao total; incidentes, queixas e graves
impactos e incidentes de desrespeito de direitos humanos.

ESRS S2 — Trabalhadores na | Interesses e pontos de vista das partes interessadas; impactos, riscos e

cadeia de valor oportunidades materiais e respetiva interacdo com a estratégia e o0 modelo de
negacios; politicas relacionadas com os trabalhadores da cadeia de valor;
processos de dialogo com os trabalhadores da cadeia de valor sobre impactos;
processos para corrigir 0s impactos negativos e canais para que os trabalhadores
da cadeia de valor possam expressar preocupacdes; medidas sobre impactos
materiais nos trabalhadores da cadeia de valor e abordagens para gerir 0s riscos
materiais; oportunidades materiais e a¢Oes relacionadas com os trabalhadores da
cadeia de valor e eficécia dessas a¢Oes; metas relacionadas com a gestdo dos
impactos materiais negativos, a promog¢do de impactos positivos e a gestdo de
riscos e oportunidades materiais.



https://www.mlgts.pt/pt/

MORAIS LEITAO

ESRS S3 — Comunidades Interesses e pontos de vista das partes interessadas; impactos, riscos e

afetadas oportunidades materiais e a sua interagdo com a estratégia e o modelo de
negacios; politicas relacionadas com as comunidades afetadas; processos de
didlogo com as comunidades afetadas sobre impactos e processos de corre¢do dos
impactos negativos identificados; canais para as comunidades afetadas
expressarem preocupacdes; medidas sobre impactos materiais nas comunidades
afetadas e abordagens para gerir os riscos materiais; oportunidades materiais,
acOes relacionadas com as comunidades afetadas e eficacia dessas agdes; metas
relacionadas com a gestdo dos impactos materiais negativos, a promogéo de
impactos positivos e a gestdo de riscos e oportunidades materiais.

ESRS S4 — Consumidores e Interesses e pontos de vista das partes interessadas; impactos, riscos e
utilizadores finais oportunidades materiais e a sua interagdo com a estratégia e o modelo de
negocios; politicas relacionadas com consumidores e utilizadores finais; 0s
processos de dialogo com os consumidores e utilizadores finais sobre impactos, e
processos de corre¢do dos impactos negativos identificados; canais para 0s
consumidores e utilizadores finais expressarem preocupagdes; medidas sobre
impactos materiais dos consumidores e utilizadores finais e abordagens para gerir
0s riscos materiais; oportunidades materiais e acOes relacionadas com 0s
consumidores e utilizadores finais, e eficicia dessas agdes; metas relacionadas
com a gestdo dos impactos materiais negativos, a promogéo de impactos positivos
e a gestdo de riscos e oportunidades materiais.

GOVERNANCE ‘

ESRS G1 - Conduta O papel dos 6rgdos de administracdo, de supervisdo e de dire¢do; descricdo dos
empresarial processos para identificar e avaliar os impactos, 0s riscos e as oportunidades
materiais; cultura empresarial e politicas de conduta empresarial; gestdo das
relagcbes com os fornecedores; prevencao e dete¢do de corrupgdo e suborno;
incidentes confirmados de corrupgdo ou suborno; influéncia politica e atividades
de representagdo de grupos de interesse; praticas de pagamento.

Nos termos da Diretiva CISE, a Comissdo devera adotar atos delegados adicionais para conjuntos
de normas adicionais. Em particular, até junho de 2024, deveré fazé-lo por referéncia (i) as normas
setoriais especificas (i.e., aplicaveis a todas as empresas de um setor), (ii) as normas proporcionadas
para as PME cotadas, e (iii) as normas para empresas de paises terceiros.

@) inclui a lista de siglas e acronimos e um conjunto de definigdes relevantes para efeitos
da elaboracdo de um relato de sustentabilidade em conformidade com as ESRS.
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[I. Entrada em vigor e préximos passos

A Comissao Europeia deverd, durante 0 més de agosto, transmitir formalmente a proposta dos
ESRS ao Parlamento Europeu e ao Conselho, que terdo depois dois meses (periodo prorrogavel por
mais dois meses) para a aceitar ou rejeitar.

O Regulamento Delegado sera aplicavel a partir de 1 de janeiro de 2024 as empresas que ja
estavam sujeitas aos requisitos de divulgacao de informacdes ndo financeiras introduzidos pela

(Diretiva Divulgacéo de Informagdes N&o Financeiras), devendo estas integrar
as normas nos seus reportes relativos ao ano financeiro de 2024, e publicados em 2025.

Para as demais empresas, a sua aplicacdo seguira a abordagem faseada estabelecida no artigo 5.° da
Diretiva CISE, podendo as pequenas e médias empresas cotadas optar por cumprir 0s seus
requisitos de relato ao abrigo da Diretiva CISE mediante a apresentacéo de relatorios de acordo com
normas separadas e proporcionadas que a Comissdo adotara até ao final de junho de 2024.

A equipa de da Morais Leitdo encontra-se disponivel para o
esclarecimento de qualquer questao e para 0 apoio a quaisquer diligéncias exigidas pelo
enguadramento normativo que se avizinha.

Esta publicacdo é meramente informativa, ndo constituindo fonte de aconselhamento juridico nem contendo uma andlise
exaustiva de todos os aspetos dos regimes a que se refere. A informag&o nela contida reporta-se a data da sua
divulgagdo, devendo os leitores procurar aconselhamento juridico antes de a aplicar em questdes ou operagoes
especificas. E vedada a reproducdo, divulgacéo ou distribuicdo, parcial ou integral, do contetido desta publicagdo sem
consentimento prévio. Para mais informacdes, contacte-nos por favor através do enderego
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